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ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM INFORMASI
PENGGAJIAN DENGAN PENDEKATAN BERORIENTASI
OBJEK PADA PDAM TIRTA NAULI

Abstrak

Peranan sistem informasi sangat penting dalam mendukung  operasional
perusahaan, salah satunya adalah sistem informasi penggajian pada PDAM Tirta
Nauli. Sistem ini dirancang untuk mampu mempersingkat waktu pengolahan data
dan pembuatan laporan penggajian dengan cepat dan akurat, sehingga masalah
pada penggajian seperti, lambatnya pengolahan data penggajian akibat data absensi
dan data penggajian tidak terintegrasi, terjadinya redudansi data, dan kesalahan
perhitungan upah lembur karyawan. Metodologi yang digunakan penulis dalam
merancang sistem informasi penggajian pada PDAM Tirta Nauli adalah metodologi
berorientasi objek untuk mengembangkan software. Metode perancangan yang
penulis lakukan terdiri dari perancangan Use Case, perancangan Sequence
Diagram, perancangan Statechart Diagram, Perancangan Activity Diagram,
perancangan Class Diagram, perancangan Output dan perancangan Input. Hasil
dari sistem yang dirancang yaitu mampu memvalidasi penginputan data yang dapat
mengurangi tingkat kesalahan penginputan dan dapat mencegah terjadinya
redudansi data, mampu mencegah terjadinyva kesalahan perhitungan data karena
sistem dirancang untuk melakukan perhitungan secara otomatis.

Kata Kunci: Sistem Informasi, Penggajian, Berorientasi Objek, PDAM Tirta Nauli

Abstract

The role of information systems is very significant supporting the perational
company’s, are of that is payroll information system in PDAM Tirta Nauli. The
system is designed to shorten the data processing and make the payroll report
quickly and accurately, so the problems in the payrol cases like show movingl the
payroll data processing causes the attendance data and payroll data are not
integrated, redundancy of data error calculation of overtime employees psayment.
The methodology used by the writer in designing the payroll information system is
methodology object-oriented for developing sofiware. Design method whit writer
used consists of Use Case Design, Sequence Diagram design, design Statechart
Diagram, Activity Diagram, Class Diagram design, Input and Output design. The
results of the designed system that is capable of validating input data which can
reduce the error rate of inputting and can prevent data redundancy, can prevent
miscalculations data because the system is designed to make the calculations
automatically.

Keyword: Information Systems, Payroll, Object-Oriented, PDAM Tirta Nauli
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