BAB 1
PENDAHULUAN

1.1  Latar Belakang

Teknologi informasi (TI) adalah suatu alat bantu dalam sebuah organisasi
untuk menunjang profit ataupun non profit . Pada umumnya hampir seluruh

perusahaan menggunakan teknologi informasi untuk mendukung pekerjaan yang ada
di perusahaan tersebut agar menjadi lebih cepat. Begitu pula dalam proses penggajian
karyawan, banyak organisasi atau perusahaan yang menggunakan teknologi informasi

sebagai alat bantu untuk memperudah perhitungan penggajian.
Pardede Hotel International adalah  sebuah perusahaan yang bergerak

dibidang jasa perhotelan , hotel yang beralamat di jalan LR Juanda No 14 Medan
Sumatera Utara ini merupakan anak perusahaan dari Hotel Danau Toba, Pardede
Hotel International yang mempekerjakan lebih dari 150 karyawan. Semua karyawan
Hotel Pardede memiliki 3 shift jam kerja terdiri pagi, sore, dan malam, setiap karyawan
memiliki hak cuti yang sama vaitu 12 hari dalam 1 tahun dan periode penggajian
dilakukan setiap bulannya. Komponen perhitungan penggajian yang dilakukan setiap
bulan akan dilakukan pemotongan gaji yang terdiri dari BPJS, PPH21, jamsostek,
pemotongan peminjaman bagi karyawan yang meminjam dan pemotongan bagi
karyawan yang tidak hadir tanpa keterangan atau absen. Pada saat ini proses
perhitugan gaji di Pardede Hotel International masih menggunakan Microsoft Excel,
sehingga dalam proses penggajian sering dijumpai adanya data yang terduplikasi dan
pada saat proses pembuatan laporan harus melakukan rekap dari file-file excel
sehingga membutuhkan banyak waktu untuk mengelola datanya untuk dilakukanya
proses penggajian.

Berdasarkan permasalahan yg ada pada latarbelakang maka peneliti tertarik

untuk melakukan penelitian dengan judul

“Pengembangan Sistem InformasiPenggajian Pada Pardede Hotel International”

© Karya Dilindungi UU Hak Cipta
1. Dilarang menyebarluaskan dokumen tanpa izin.

2. Dilarang melakukan plagiasi.

3. Pelanggaran diberlakukan sanksi sesuai peraturan UU Hak Cipta.



1.2

Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang tersebut, maka perumusan masalah yang akan

dibahas adalah:

I.
2.

1.3

Proses penggajian sering dijumpain adanya data yang terduplikasi.
Pada saat proses pembuatan laporan harus melakukan rekap dari file-file
Microsoft Excel sehingga membutuhkan banyak waktu dalam proses pembuatan

laporan.

Ruang Lingkup

Agar masalah tidak terlalu luas namun dapat mencapai hasil yang optimal,

maka penulis akan membatasi ruang lingkup pembahasan sebagai berikut :

L.
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Proses sistem terdiri dari perhitungan absensi, perhitungan pinjaman, perhitungan
cuti, perhitungan service, perhitungan nota dinas dan laporan data gaji, laporan
data absensi, laporan data pinjaman. Proses pemotongan yang dilakukan terdiri
dari BPJS, PPh21, uang makan, jamsostek, absensi ,pinjaman, proses penggajian
dan proses validasi.

Input terdiri dari data karyawan, data jabatan, data kelas BPJS, data absensi, data
service, data nota dinas, data pinjaman dan data cuti.

Output yang dihasilkan terdiri dari laporan data gaji, laporan data pinjaman,
laporan data karyawan, laporan data absensi, bukti potong PPh21, slip pinjaman,
slip gaji.

Sistem yang dikembangkan hanya berfokus pada administrasi penggajian tidak
termasuk fungsi keuangan lainnya.

Sistem yang dikembangkan berbasis dekstop dengan menggunakan bahasa
pemrograman VISUAL STUDIO 2012 dan untuk software database, peneliti
menggunakan database MY SQL SERVER 2012 serta tampilan laporannya
menggunakanCRYSTALREPORT
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1.4 Tujuan dan Manfaat
Adapun tujuan penulisan ini adalah untuk mengembangkan sistem informasi
penggajian yang bisa dipakai oleh pihak Pardede Hotel International sebagai solusi
dalam mengatasi masalah proses penggajian dan pembuatan laporan.
Adapun manfaat penulisan ini adalah :
1. Dengan adanya sistem ini, tidak terjadi lagi duplikasi data dan pembuatan laporan
menjadi lebih cepat.
2. Dengan adanya sistem ini maka proses perhitungan penggajian di Pardede Hotel

International akan lebih akurat dan dapat dipercaya.

1.5 Metodologi Pengembangan Sistem
Untuk menyelesaikan pelaksanaan tugas akhir, penulis menggunakan
metodologi pengembangan sistem yang merujuk pada SDLC (System Development
Life Cycle). Langkah-langkah yang penulis lakukan sebagai berikut:
1. Mengidentifikasi masalah, peluang, dan tujuan

a. Mendefinisikan masalah yang ada pada Pardede Hotel International seperti
yang telah dijelaskan pada subpokok permasalahan.

b. Mencari tahu dengan melakukan wawancara kepada pemakai sistem dan
bagian personalia (HRD) mengenai permasalahan tersebut.

2. Menentukan syarat-syarat informasi

a. Melakukan analisis terhadap dokumen-dokumen pada sistem informasi
penggajian yang digunakan Pardede Hotel International. Tahap ini dilakukan
untuk menganalisis apakah dokumen-dokumen yang digunakan sudah sesuai
dengan yang dibutuhkan atau masih ada yang harus ditambahkan.

b. Melakukan analisis terhadap prosedur-prosedur yang diterapkan dalam
sistem informasi penggajian pada Pardede Hotel International. Tahap ini juga
hampir sama fungsinya yaitu untuk menganalisis bagaimana prosedur yang
sedang berjalan dalam Pardede Hotel International.

3. Menganalisis kebutuhan sistem
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a.

Menganalisis sistem informasi penggajian yang sedang berjalan dengan
membuat sebuah bagan aliran dokumen yang menggambarkan alur sistem
penggajian, alat untuk mendukung analisis,penulis menggunakan DFD
fungsional dan Nonfungsional.

Dari hasil sistem informasi penggajian berjalan tersebut, maka akan
tampak kebutuhan yang akan digunakan untuk mengembangkan sebuah
sistem yang baru, seperti terintegrasinya semua data dalam sistem agar
dapat menjadi lebih muda digunakan dan lebih cepat dari sistem yang

lama.

4. Merancang sistem yang direkomendasikan

Pada tahap ini proses-proses yang digunakan adalah:

Merancang sistem usulan dengan menggunakan DFD.

Merancang tampilan dari input sistem usulan dengan menggunakan
bahasa pemrograman Microsoft Visual Basic 2012.

Merumuskan kamus data yang akan digunakan dalam perancangan tabel
database.

Merancang database yang akan digunakan oleh sistem usulan dengan
menggunakan Microsoft SQL Server 2012.

Merancang format laporan yang digunakan sebagai output sistem usulan

dengan menggunakan Crsytal Report.

5. Mengembangkan dan mendokumentasikan perangkat lunak

Pengembangan sistem yang direkomendasikan untuk Hotel Pardede

Internasional dengan menggunakan Microsoft Visual Basic 2012 dan Microsoft

SQL Server 2012 sebagai software yang mengelola penyimpanan data.
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