[1]
[2]

[3]

[4]

[5]

[6]

[7]

[8]

[9]

82

DAFTAR PUSTAKA

Jakfar and Kasmin, Studi kelayakan bisnis. Depok : Kencana, 2017.

C Sri Hartati and Soenarmi , "Pengaruh Kemampuan Manajerial dan
Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Guru SMPN SE-SUBRAYON 10
Probolinggo," Jurnal Manajemen dan Administrasi Publik, vol. 3, no. 3, pp.
420-428, 2020.

Erin Tami Luhkita and Parwoto , "Pengaruh Lingkungan Kerja dan Motivasi
Kerja Terhadap Kinerja Guru SMK ASSALAM Depok ," Jurnal Ekonomi dan
Bisnis Islam,vol. 4, no. 1, pp. 95-104, 2020.

Muriman Chairul Setyabudi and Indah Moulin, "Pengaruh Motivasi Kerja,
Kompetensi, dan Lingkungan Kerja Terhadap Tenaga Pendidik Sekolah
Lemdiklat Polri," vol. 1, no. 3, pp. 78-87, 2018.

Helda Rina, Rendy Rinaldy Saputra, and Romi Darmanto, "Pengaruh Motivasi
dan Gaya Kepemimpinan Kepala Sekolah terhadap kinerja guru," Jurnal
Manajemen Pendidikan Islam (JMPI), vol. 5, no. 1, pp. 31-44, 2020.

Dita Anggrayni, Hery Sawiji, and Susantiningrum , "Pengaruh Motivasi Kerja
dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Guru SMK Pancasila 6 Jatisron
Kecamatan Jatisrono Kabupaten Wonogiri," Jurnal Informasi dan Komunikasi
Administrasi Perkantoran, vol. 5, no. 1, pp. 41-49, 2018.

Yogie Rahmat and Mulya Ramadhani, "Pengaruh Budaya Organisasi Terhadap
Kinerja Guru pada SMK Muhammadiyah 3 Terpadu Pekanbaru," vol. 11, no. 2,
pp. 191-197, 2020.

Ratno Nur Suryadi, "Pengaruh Budaya Organisasi, Motivasi kerja dan Disiplin
Kerja Terhadap Kinerja Guru SMA Negeri di kota Makassar," Journal of
Economics, Entrepreneurship and Innovation, vol. 1, no. 1, pp. 14-28, 2020.

Grace Endang Pakpahan, Sihol Nababan, Juara Simanjuntak, and Acai
Sudirman, "Pengaruh Budaya Organisasi, Komunikasi dan Kompetensi Guru
Terhadap Kinerja Guru SMA swasta Sultan Agung Pemantangsiantar," pp. 131-
138, 2019.

[10] Arif Yusuf Hamali, Pemahaman Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta:

CAPS, 2018.

[11] Yoyo Sudaryo, Agus Aribowo, and Nunung Ayu Sofiyanti, Manajemen Sumber

Daya Manusia, Kompensasi Tidak Lang dan Lingkungan Kerja Fisik.
Yogyakarta: ANDI, 2018.

[12] Mahendro Sumarjdo and Donni Juli Priansa, Manajemen Pengembangan

© Karya Dilindungi UU Hak Cipta

1. Dilarang menyebarluaskan dokumen tanpa izin.

2. Dilarang melakukan plagiasi.

3. Pelanggaran diberlakukan sanksi sesuai peraturan UU Hak Cipta.



83

Sumber Daya Manusia. Bandung: Alfabeta, 2018.
[13] Priansa and Juli Donni , Kinerja dan Profesionalisme Guru.: Alfabeta, 2019.
[14] Supardi, Kinerja Guru. Jakarta: Rajawali Pers, 2014.

[15] Sudarmanto, Kinerja dan Pengembangan Kompetensi SDM. Yogyakarta:
Pustaka Pelajar, 2017.

[16] Y Wau, Profesi Kependidikan. Medan: UNIMED PRESS, 2018.

[17] Sunyono, Penelitian Sumber Daya Manusia. Jakarta: CAPS (Center Of
Academic Publishing Service), 2012.

[18] Muhammad Burso, Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta: Expert,
2017.

[19] Suwardi D, Pedoman Praktis K3LH (Keselamatan dan kesehatan kerja dan
lingkungan hidup). Yogyakarta: Gava Media, 2018.

[20] Sudarmayanti, Tata Kerja dan Produktivitas Kerja. Bandung: Bandar Maju,
2013.

[21] Muhammad Burso, Teori-Teori Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta:
Prenadamedia Group, 2018.

[22] Sule Priansa, T E, and D J, Kepemimpinan dan Perilaku Organisasi. Bandung,
Indonesia: PT Refikan Adhitama, 2018.

[23] A Mangkunegara and Prabu Anwar, Evaluasi Kinerja Sumber Daya Manusia.
Bandung: Pt. Remaja Rosdakarya, 2016.

[24] Hari Sulaksono, Budaya Organisasi dan Kinerja. Yogyakarta: CV Budi Utama,
2015.

[25] Muri Yusuf, Metode Penelitian. Jakarta: Kencana, 2017.
[26] Mahlia Muis, Manajemen Sumber Daya Manusia. Bogor: IPB Press, 2013.

[27] Sugiyono, Metode Penelitian dan Pengembangan (Research & Development).
Bandung: Alfabeta, 2015.

[28] Indra Jaya, Penerapan Statistik untuk Penelitian Penelitian. Jakarta:
PRENADAMEDIA GROUP, 2019.

[29] Sugiyono, Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung:
Alfabeta, 2017.

© Karya Dilindungi UU Hak Cipta

1. Dilarang menyebarluaskan dokumen tanpa izin.

2. Dilarang melakukan plagiasi.

3. Pelanggaran diberlakukan sanksi sesuai peraturan UU Hak Cipta.



84

[30] Sudibyo Supardi and Surahman, Metodologi Penelitian. Jakarta Timur: CV.
Trans Info Media, 2014.

[31] Imam Ghozali, Aplikasi Analisis Multivariete dengan Program IBM SPSS 23.
Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro, 2016.

[32] Morissan, Metode Penelitian Survey. Jakarta: Kencana, 2015.

UNIVERSITAS
MIKROSKIL

© Karya Dilindungi UU Hak Cipta

1. Dilarang menyebarluaskan dokumen tanpa izin.

2. Dilarang melakukan plagiasi.

3. Pelanggaran diberlakukan sanksi sesuai peraturan UU Hak Cipta.



