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PENGEMBANGAN SISTEM PERSETUJUAN INSENTIF
KARYAWAN DENGAN MEMANFAATKAN PLATFORM NO CODE
APPSHEET PADA PT CAPELLA DINAMIK NUSANTARA

Abstrak

Dunia yang semakin maju menuntut perusahaan untuk memanfaatkan teknologi informasi
demi mendukung efisiensi dan efektivitas operasional. PT Capella Dinamik Nusantara,
perusahaan pemasaran sepeda motor Honda, menghadapi tantangan dalam proses
pencairan insentif karvawan yang kerap mengalami kesalahan dan keterlambatan. Masalah
ini disebabkan oleh penulisan nama yang belum standar, keterlambatan persetujuan dari
atasan, serta kurangnyva transparansi dalam proses pencairan. Penelitian ini bertujuan
untuk mengembangkan sistem persetujuan insentif karvawan menggunakan platform no-
code AppSheet. Metode penelitian yang digunakan adalah Rapid Application Development
(RAD), vang memungkinkan pengembangan aplikasi secara cepat dan iteratif. Dengan
menggunakan AppSheet, aplikasi vang dibangun terintegrasi dengan Google Spreadsheet
dan memfasilitasi validasi data serta persetujuan elektronik, sehingga meminimalisir
kesalahan dan mempercepat proses pencairan insentif. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa sistem yang dikembangkan mampu meningkatkan akurasi dan transparansi, serta
mempercepat proses pencairan insentif karyawan. Kesimpulannya, penerapan sistem
persetujuan insentif karyawan berbasis AppSheet dapat membantu PT Capella Dinamik
Nusantara dalam mengatasi permasalahan yang ada, sekaligus meningkatkan efisiensi
operasional perusahaan.

Kata kunci: AppSheet, Insentif, Persetujuan, RAD, Spreadsheet
Abstract

An increasingly advanced world requires companies to utilize technological information to
support operational efficiency and effectiveness. PT Capella Dinamik Nusantara, a Honda
motorcycle marketing company, faces challenges in the employee incentive disbursement
process which often experiences errors and delays. These issues are caused by non-
standardized name entries, delays in approval from superiors, and a lack of transparency in
the disbursement process. This research aims to develop an employee incentive funding
system using the AppSheet platform without code. The research method used is Rapid
Application Development (RAD), which allows application development quickly and
repeatedly. By using AppSheet, an application built with Google Spreadsheets and
facilitating data validation and electronic approval, thereby minimizing errors and speeding
up the incentive disbursement process. The research results show that the system developed
is able to increase accuracy and transparency, as well as speed up the process of disbursing
employee incentives. In conclusion, implementing an AppSheet-based employee incentive
approval system can help PT Capella Dinamik Nusantara overcome existing problems, as
well as increase the company's operational efficiency.

Keywords: Approval, AppSheet, Incentive, RAD, Spreadsheet
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